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émecka novindifka Anna Mayrova vydala v roce 2020

knihu nazvanou lakonicky Die Elenden, jeZ se letos

v nakladatelstvi Host dockala ¢eského ptekladu pod

ndzvem Bidnici. Doma i zde vzbudila nemalou po-
zornost. Autorka by mohla ptisobit jako skvély dikaz fun-
govéani amerického snu i funkénosti evropského socidlntho
modelu. Narodila se do chudé rodiny dlouhodobé neza-
méstnanych a dokdzala nejen z letité chudoby vybfednout,
nybrz i vystudovat vysokou $kolu, a jesté pted tficitkou se
stdt respektovanou novindtkou. Poselstvi jeji knihy je vSak
presné opacné: americky sen v soudobych rozvinutych
spole¢nostech funguje stadle méné a neoliberdlnimi refor-
mami oklestény socidlni stat sice moznd dokdZe ledacos,
ale urcité ne efektivné fesit problém chudoby.

Vice penéz, méné stigmatizace
Celou knihu prostupuji tfi tematické linie. Prvni ptedsta-
vuje kritika soucasné socidlni legislativy, zvlasté proslulé
némecké reformy péce o nezaméstnané nazyvané Hartz
IV fungujici od roku 2005. Mayrova se nijak netaji svymi
radikdlné socialistickymi postoji a tomu odpovida i jeji
argumentace. Jeji reformni ndvrhy ztstdvaji ve velmi
obecné roviné podle logiky vice penéz, méné stigmatizace
a utisku. Ndvrh reformy neni cilem jeji knihy, a tak neni
dtivod se pohorsovat nad jistou povrchnosti. Daleko zdsad-
ma Zadouci, aby péce o chudé méla pozadované efekty.
Proto druhou linif knihy je popis zku$enosti téchto
spoluobcanti. A Mayrovd je k tomu jedna z nejpovolanéj-
$ich. VZdyt vypravi o svété svého détstvi i rané dospélos-
ti, zprostiedkovava autentické zkusenosti. Presvédcive
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argumentuje, jak dlouhodobd nezaméstnanost je destruk-
tivni, a o¢ekavani, Ze se z ni jednotlivec dokdze dostat, je
vesmés liché. Naopak mé tendenci reprodukovat se do dal-
$ich generaci, coZ bez znalosti problému vede vétsinu lidi
k z&véru o dédi¢né lenosti.

Mayrova vsak vidi vysvétleni jinde. Déti v rodinédch dlou-
hodobé nezaméstnanych ,,neznaji motivaci chtit vic nez to,
co maji. Pokud si cely Zivot odvykdte néco si ptat nebo se to
ani nenaucite, pak viibec nezatouZzite po néjakém povoldni
nebo pozici, v nizZ byste vydéldvali vic penéz. Néco si pfit,
chtit vic, byt soucasti kapitalismu, to jsou urcité kulturni
techniky, které musite nejprve pochopit a osvojit si je.”

KdyZ jsem byl dité, fikalo se takovym lidem ,,nepfi-
zpusobeni®. Dnes pouzivdme pojem ,nepfizplisobivi*“.
Zdénlivé nepodstatnd jazykovd zména. Ale ona vyjadiuje
naprostou zménu postojl. Prvni vyraz ddvé nadéji, Ze
zlepsenti je otdzkou Casu, vyraz neptizplsobivy uz Zddny
optimismus neobsahuje.

Praci ke spolecenskému statusu

Za nejzajimavéjsi povazuji tfeti linii knihy a tou je rozbor
nasich hodnot, které predurcuji postoje pracujicich k neza-
méstnanym i zptisoby socidlni pomoci. Ctenafe nuti k od-
stupu od sebe samého. Musi najednou reflektovat postoje,
jeZ mdme natolik zaZité a zautomatizované, Ze o nich ani
nepfemyslime. V zdkladu vs$eho stoji nds postoj k préci.

Z préce jsme si v novovéku ucinili dstfedni hodnotu svych
Zivotu. ,,Préce je to, co uréuje vse: identitu, rodinny Zivot,
okruh prétel a misto bydli§té. Cim vice nabiral na obrat-
kach v predchozich staletich rozvoj trzniho hospodétstvi,
tim vice se upeviioval vyznam préce pro Zivot jednotlivce.
Kulminaci tohoto postoje mtiZeme vidét v 21. stoleti, kdy
vyznam a pfinos jejtho obsahu. Viibec nevadi, Ze vase
prace je k nicemu, hlavné Ze pracujete. Tim maéte zajistény
spolecensky status.

A s fetiSem prace se poji kult vykonu a zdsluhy. TrZni
hospodéfstvi nezaméstnanost nevyhnutelné generuje. To
se do¢teme v tivodnich kapitoldch snad kazdé ucebnice
ekonomie. Proto také ekonomové pouZivaji kategorii ptiro-
zené miry nezaméstnanosti, kterd k trZznimu hospodéfstvi



patfi. Dlouhodobé nezaméstnany nemd préci, nepoddva
vykon, a tedy mu nepiislusi Zddné zédsluhy. A kdo nepra-
cuje, ten at neji, jak ndm napovidé selsky rozum. JenzZe
pravé v tom je zakopdn pes.

Ta prepjatd izkost, aby nékdo néco nedostal zadarmo,
aby davky nezneuZival, nejenZe otravuje atmosféru ve spo-
le¢nosti, ale je i tuze neefektivni. Mdme s tim zkusenosti
i z Ceské republiky. Ministerstvo prace a socidlnich véci po-
¢atkem roku 2022 uvadélo, Ze prispévek na bydleni pobird
150 tisic lidi, ackoliv ndrok na néj mtiZe pravdépodobné
mit dal$ich 200 tisic osob. Posedlost podezfenim ze zneu-
Zivani socidlnich dédvek je prislove¢nd. Ptitom prizkumy
od nds ani z evropskych zemi neukazuji, Ze by s tim byl
néjaky zdsadni problém. Politici vS8ak nemohou své volice
zklamat. Slibit zakleknuti pfizivnikd je populdrni. A tak
madame sloZity a nepiehledny systém davek, ktery odrazuje
a nepomdhd tém, kterym by pomdhat mél. Zaroveri ale neni
zadarmo. Cim vét$f adresnost davek, tim vétsi mnoZstvi
trednikd musi byt zaméstnano, aby provadélo kontrolu.

A ¢im vice kontroly, tim vétsi nepfijemnost celého procesu
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a stigmatizace. Je-li ¢lovék neustéle podeziivan a trestan
za nejmensi pochybeni, zmény ve svém Zivoté dosdhne
téZko. Represivni socidlni systém naopak takto generuje
nésledné socidlni problémy, které stoji dalsi penize.

Cesta ven z této situace neni snadnd a proti voli¢stvu
Z4dajicimu prisnost i nepopuldrni. Na pocatku vsak stoji
pojmenovani problému. Mayrova svou knihou poskytuje
dostatek argumentti, pro¢ bychom méli zkusit reformovat
zbyte¢né represivni systém, ktery je net¢inny, nez radost-
né tleskat populistim, kdyZ ndm jako v kazdych volbach
zase slibi, Ze si dosldpnou na neptizplisobivé.
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